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一、目的
為提升本校定期評量之信效度與公正性，依據教育部及市府函文要求，建立嚴謹之命題與審題機制，確保評量內容符合課程目標、難易適中、題型多元，並避免重複或不當命題，以有效掌握學生學習成效。
二、命題原則
1. 依課綱及教學進度命題，題目須涵蓋基本學習內容及核心素養能力指標。
2. 多元題型設計，包含選擇、填充、簡答、應用與統整題型，兼顧知識、技能與態度面向。
3. 題目難易度分配合理（一般建議比例：易題40%、中等題40%、難題20%）。
4. 嚴禁直接採用教科書附錄試題、歷屆試題或他校試題，若有參考，應經適當改編轉化。
三、命題流程
1. 每科由任課教師負責命題，至多可由合作教師協助。
2. 命題教師需填寫命題說明表，說明命題重點、能力指標、命題比例、配分設計等。
3. 命題資料（含題目、答案、命題說明表）於定期評量前兩週送交審查。
四、審題機制
1. 各學科設置審題小組，至少由三位教師組成（含命題者以外之兩位教師，若該科教師不夠，應由同領域教師審題）。
2. 審題項目：
   - 題目是否清楚、無歧義。
   - 是否符合教學內容與學生程度。
   - 難易度及題型比例是否合理。
   - 有無錯誤、重複或敏感內容。
3. 審題流程紀錄，需由審題小組填寫「審題意見紀錄表」，留存備查。
五、保密與迴避原則
1. 命題與審題教師應嚴守保密原則。
2. 有子女就讀本校者，不得參與子女所屬年級之命題與審題。
六、公告與透明
1. 本機制訂定後，應公告於校網頁，提供師生與家長查閱。
2. 於學期開始時說明命題審題流程，增進學生與家長理解與信任。
七、修訂與檢討
1. 本機制由教務處統籌管理，每學年度召開一次檢討會議，根據執行情形修訂。
2. 檢討會議應邀請各領域召集人及行政人員參與。


